VETERINER iSLERi MUDURLUGU
GOREYV, YETKi VE SORUMLULUKLARI iLE CALISMA USUL VE ESASLARINA
DAIR YONETMELIK

BIRINCIi BOLUM

Amac, Kapsam, Dayanak, Tanimlar
Amac

MADDE 1 - Bu yonetmeligin amac1 Afyonkarahisar Belediyesi Veteriner Isleri Miidiirliigiiniin
teskilat yapisini, hukuki statiisiinii, gorev, yetki ve sorumluluklariyla, ¢alisma usul ve esaslarini
belirleyerek, hizmetlerinin daha etkin ve verimli yiiriitilmesini saglamaktir.

Kapsam

MADDE 2 - Bu yénetmelik Veteriner Isleri Miidiirliigiiniin hukuki statiisiinii, gérev, yetki ve
sorumluluklari ile calisma usul ve esaslarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - Bu yonetmelik, 03/07/2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanununun 15 nci
maddesinin (b) fikrasina dayanilarak hazirlanmistir.

Baglayicihik

MADDE 4 - Afyonkarahisar Belediye Bagkanlig1 biinyesindeki ilgili miidiirliikler gérev alanina
giren i ve iglemlerde ilgili mevzuat hiikiimlerini yerine getirmek hususunda yetkili ve sorumlu
olup, bu yonetmelik hiikiimleri ile baghdirlar.

Tanmimlar

MADDE 5 - Bu yonetmelikte gecen;

1) Baskan: Afyonkarahisar Belediye Baskanini,

2) Bagkanlik Makami1: Afyonkarahisar Belediyesi Bagkanlik Makamini,

3) Meclis: Afyonkarahisar Belediye Baskanligi Meclisini,

4) Bagkan Yardimcisi: Afyonkarahisar Belediyesi Belediye Baskan Yardimcisini,
5) Belediye: Afyonkarahisar Belediyesini,

6) Enciimen: Afyonkarahisar Belediye Baskanligi Enciimenini,

7) Miidiir: Afyonkarahisar Belediyesi Veteriner Isleri Miidiiriinii,

8) Miidiirliik: Afyonkarahisar Belediyesi Veteriner Isleri Miidiirliigiinii,

9 Servis: Miidiirliige bagl servisleri

10) Memur: 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanuna tabi ¢alisan personelleri,

11) Sozlesmeli Personel: 5393 sayili Belediye Kanununun 49 ncu maddesinin 3 ncii fikrasina

tabi calisanlari,
12) Isci: 4857 sayil1 Is Kanununa tabi daimi iscileri,
13) Sirket Iscisi: 696 sayili KHK kapsaminda Belediye Sirketlerinde calisan iscileri,
14) EBYS: Elektronik Belge Yonetim Sistemini,
15) Basibos ve Sahipsiz Hayvan: Herhangi bir sahibi olmayan, sokakta serbest halde dolasan
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sokak hayvanini,
16) Dezenfeksiyon: Hastalik yapict mikroorganizmalarin fiziki, kimyevi yontemler ve

ultraviyole ile yok edilmesi islemini,

17) Evcil Hayvan: Insan tarafindan kiiltiire alinmis ve egitilmis hayvanlari,

18) Hayvan Bakimevi: Hayvanlarin sahiplendirilinceye veya sahiplendirilmezse bakimina
devam edildigi ve bu siire icerisinde kaldig tesisi,

19) i1 Hayvanlar1 Koruma Kurulu: 24/06/2004 tarihli ve 5199 sayili Hayvanlar1 Koruma
Kanununun 15 inci maddesine gore kurulan kurulu,

20) Isaretleme: Asilanan ve kisirlastirilan hayvanlarin taninmasini saglamak amaciyla, bu
hayvanlarin yagami ve davraniglari iizerine olumsuz etkisi olmayan, dayanikli, kolay fark
edilebilen, uygulamasi ve montesi kolay, kulak boyun gibi uzuvlara plaka, tasma,
mikrogip veya dovme gibi materyallerin uygulanmasi iglemini,

21) Karantina: Bulagic1 bir hastaligin bulundugu yerden gelen hayvanlarin gegici olarak
ayrilmasini,

22) Miisahede: Isirik vakasi sonucu ilgili hayvanin on giin siireyle ya sahibinde ya da
belediyeye ait yerde kontrol altinda tutulmasini,

23) Sahipli Hayvan: Bir sahsin sorumlulugunda, as1 ve tedavileri yaptirilan, bariacak yeri
olan, bagli bulundugu belediyeye veya Il Tarim ve Orman Miidiirliigiine kayitli hayvani,

24) Zoonoz Hastalik: Hayvandan insana ve insandan hayvana gecebilen hastaliklar
ifade eder.

IKINCI BOLUM

Kurulus, Organizasyon ve Personel Yapisi
Kurulus

MADDE 6 - Afyonkarahisar Belediyesi Veteriner Isleri Miidiirliigii tarihli Resmi Gazetede
yaymlanarak yiiriirliige giren Belediye ve Bagh Kuruluslari ile Mahalli Idari Birlikleri Norm
Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yénetmelik geregince Afyonkarahisar Belediye Meclisinin
12.09.2025 tarih ve 33015 sayili karari ile kurulmustur.

Organizasyon Yapisi
MADDE 7 -

(a) Veteriner Isleri Miidiirliigii; iist yonetici olarak Belediye Baskanma veya Belediye
Baskaninin gorevlendirdigi ve yetki verdigi Baskan Yardimcisina bagl olarak ¢aligsmalarini
stirdiiriir.

b) Miidiirliigiin organizasyon semasindaki yatay ve dikey hiyerarsik yapilanma; miidiiriin
teklifi, ilgili baskan yardimcisinin uygun goriisii ve Belediye Bagkaninin onayiyla olusur ve
yiiriirliige girer.

© Belediye Bagkani organizasyon yapisini re’sen degistirmeye yetkilidir.

@ Veteriner Isleri Miidiirii hizmet gereklerine uygun olarak birimlerin yapisi, ¢alistirilacak
personelin dagilimi ve yapilacak islerle ilgili diizenlemeleri ve islemleri mevzuat ¢ergevesinde

yapar.

Personel Yapisi
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MADDE 8 - Miidiirliikte uygun nitelik ve sayida memur, is¢i, sozlesmeli personel ve sirket is¢isi
gorev yapar.

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar Miidiirliigiin Gorevleri
MADDE 9 — Midiirliigiin gorevleri asagida belirtildigi gibidir.

1) Sahipsiz(basibos) veya giicten diismiis hayvanlarin toplatilmasi ve Hayvan bakimevine
gelen hayvanlar1 dncelikle Sahipsiz Hayvan Kayit Defterine kaydederek miisahede altina
almakla, gerekli tedavilerinin yapilmasina, kisirlagtirip asilanmasini ve isaretlenmesini
miiteakip bakimevinde veya dogal yasam alaninda bakimina devam edilmesiyle

2) Hayvan bakimevinde bulunan tiim hayvanlarin sahiplendirilmesi i¢in belediye ilan panolar1
ile belediyenin internet ortami ve diger tiim yayin organlarinda duyuru yapilmasiyla,

3) Sahipsiz hayvanlarin beslenmesi amaciyla, bolgesinde bulunan lokanta, isyeri ve
fabrikalarin sahiplerinin uygun gormesi halinde igletmelerinde ve mutfaklarinda olusan
hayvan beslemeye elverisli besin maddelerinin toplanmasi ve toplanan besin artiklarinin
mamaya doniistiiriillmesiyle

4) Hayvan bakimevinde kaldiklari siire icerisinde; kanuni istisnalar ile bulasici, tedavi edilemez
veya tedavi sonrast iyilesme ihtimali olmayan bir hastaliga sahip olduguna insan ve ¢evre
sagligini 6nlenemez derecede tehdit edecegine hayvan bakimevi veteriner hekimince karar
verilerek rapor tutulan hayvanlarin en az aci1 veren ve en hizl sekilde 6liimiinti saglayan
yontemlerle oldiirtilmesiyle

5) Hayvan bakimevinden kedi ve kdpek almak isteyen kisi kurum ve kuruluslar i¢in Sahipsiz
Hayvan Edinme Formunu doldurmak, hayvan bakimevi sorumlusu ya da sorumlu Veteriner
Hekiminde onay: ile sorumlu veteriner hekimce diizenlenen saglik karnesini vererek
sahiplendirme yapilmasiyla,

6) Hayvan bakimevinde olusan atik ve artiklarin ¢evre ve toplum saglifina zarar vermesinin
Onlenmesiyle,

7) Hayvan bakimevinde ticari amagla hayvan iiretiminin engellenmesiyle,

8 Ev ve silis hayvan ile kontrolli hayvan ve hayvan bakimevinde &len hayvanlarin
belirlenecek yerlerdeki derin ¢ukurlara gémiilerek tizeri sikistirilmis toprak ile kapatilmasi
veya yakma tiinitesinde yakilmasiyla, enfeksiyon gec¢irmis ve zoonoz hastaliktan &len
hayvanlarin ise usuliine uygun olarak kireg¢ ile gémiilmesiyle,

9) Ev ve siis hayvanlar1 ve kontrollii hayvanlarin, Sahipli Hayvan Kayit Defteri’ne kayitlarinin
yapilmasiyla,

10) Ev ve siis hayvanini bulunduran hayvan sahiplerinin, 6liimii yada hayvanina bakamayacak
sekilde hastalanmasi durumunda; hayvan sahiplerinin yakinlar tarafindan gerekgelerinin
belediyeye bildirilmesi halinde belediye gorevlilerince hayvanlart hayvan bakimevlerine
gondermek yada sahiplendirmekle,

11) Hayvan bakimevinden ev ve siis hayvani almak isteyen kisilere Sahipsiz Hayvan Edinme
Formu doldurtularak; hayvana ait bilgileri Sahipli Hayvan Kayit Defterine kaydetmekle,

12) Ev ve siis hayvani satan igletme sahiplerine verilecek egitimi organize etmekle,

13) El konulan hayvanlarin sahiplendirilmesini ya da kontrol altina alinmasini saglamakla ilgili
hususlarda gerekli tedbirleri almakla,

14) Belediye sinirlar i¢indeki varsa hayvan pazar1 ve kurban satig yerlerinin, genel hijyenik ve
teknik sartlar yoniinden kontroliinii yapmak, yasa, yoOnetmelik ve talimatnamelerin
hiikiimlerini uygulamakla,

15) Salgin hastaliklara sebebiyet verecek, karasinek, sivrisinek, kene ve kemirici v.b. zararlilarla
uygun yontemlerle miicadele etmekle,

Afyonkarahisar Belediyesi Veteriner Isleri Miidiirliigii Calisma Yonetmeligi



16) Kuduz hastalig1 ve 1sirik vakalarinda hayvanlart miisahede altina almak, gerekli takipleri
yapmakla,

17) Cesitli okullardan katilan Ogrencilere yonelik egitimler diizenleyerek c¢ocuklarimizin
hayvanlar1 tanimalarmi saglamakla ve ruhsal gelisiminde olumlu rol oynayacak egitim
faaliyetlerine katkida bulunmakla,

18) Belediyemizin sinirlart igerisinde faaliyet gosteren, gida iireten ve satan isletmelere
ruhsatlandirilmasi agamasinda Belediyenin ilgili birimleri ile birlikte yasalar dogrultusunda
hareket etmekle,

19) Su {irlinleri perakende satis yerlerine Zabita Miidiirliigii ile beraber denetlemekle veya
denetlenmesinde rehberlik etmekle,

20) Kagak ve usulsiiz kesim sikyetlerini Zabita Miidiirliigii, Tartm ve Orman il Miidiirliigii, 11
Emniyet Miidiirliigii, 11 Jandarma Komutanlig: ile birlikte degerlendirerek yasal mevzuata
uygun sekilde hareket etmekle,

21) Zabita Miidiirliigii ile beraber Belediye sinirlar igindeki evcil hayvanlarin karne ve kayit
kontrollerini yapmak; ortamlarinin mevzuata uygunlugunu denetlemek; gerektiginde ihtar
verdirerek, yonetmeliklere aykirt durumlarin giderilmesini saglamakla,

22) Zoonoz hastaliklarla miicadele etmek ve gerekli 6nlemleri almakla,

23) Salgin hastalik durumlarimda (Kuduz vb.), Tarim ve Orman Il Miidiirliigii ile birlikte
karantina gereklerini yerine getirmekle,

24) Mudirliik ile ilgili stratejik plan ve biitceyi olusturmak ve ihale yapip Midiirligiin
gereksinimlerini satin almakla,

25) Sosyal giivencesi olmayan ihtiya¢ sahibi vatandaglara recete karsiliginda ila¢ yardimi
yapmak, Gayri Sthhi Miiessese, Umuma Agik Istirahat ve Eglence Yerleri ve Hafta Sonu
Tatil ruhsatlarina komisyon tiyesi olarak katilmak ve igyerlerinin denetimini saglamakla,

Miidiiriin Gorevleri

MADDE 10 —Miidiiriin gorevleri asagida belirtildigi gibidir.

1) Midiirliigii Bagkanlik huzurunda temsil eder.

2) Caligmalarin yasal mevzuata, Baskanlhigin goriis ve talimatlarina uygun, zamaninda
yapilmasini saglar.

3) Midiirliikle ilgili satin alma islerini denetler, alimlara karar verir.

4) Veteriner Isleri Miidiirliigii nii temsil eder, mesleki gériis bildirir, miidiirliigiin yonetiminde
tam yetkili kisidir.

5) Calisma programlarini hazirlar, stratejileri belirler ve uygulatir.

6) Tarim ve Orman Bakanligi’nin, Cevre ve Sehircilik Bakanligi’nin, Saglik Bakanligi’nin
ilgili Miidiirliikleriyle, koordinasyon ve siirekli temas1 saglar.

7) Stratejik plan, biitce, faaliyet raporu ve performans programindaki hedefleri gergeklestirir
ve ¢aligma raporlarini diizenler.

8) Calismalarini, yasal olmak kaydiyla yazili ve s6zlii emirlerle yiiriitiir.

9) Belediye dahilinde ve resmi kurumlarda yapilan tiim toplantilara istirak eder.

10) Yeni projeler tiretir, Bagkanliga sunar, yiiriitiilmekte olan projeleri koordine eder.

11) Hizmet i¢i egitim ve kurslarinin diizenlenmesini saglar.

12) Veteriner Isleri Miidiirii, harcama yetkilisi ve miidiirliik personelinin I. Disiplin
amiridir.

13) Yasalarla verilen her tiirlii ek gorevi yapar.

14)1dari olarak calisan personelin gorev ve sorumluluklarmimn takibini yapar ve
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organizasyonunu saglar.

15) Sahipsiz hayvanlar ile ytiriitiilecek miicadele planinin hazirlanmasini ve gergeklestirilmesini
saglar. Glinlimiiz kosullarina uygun, insancil ve modern yakalama, toplama ve gozlem
sistemlerini gelistirir ve uygulanmasini saglar.

16) Salgin hastaliklarin goriilmesi durumunda ilgilileri ve kurumlar1 haberdar eder, gerekli
tedbirlerin alinmasini saglar.

17) Belediyenin varsa hayvan pazari, kurbanlik hayvan satis yeri, kurban kesim yeri gibi
birimlerde ilgili yasalara gore hareket ederek hayvan refahi ve kesim usullerini uygulatir.

18) Midiirliigiin biit¢ce planlamasini yaparak {ist yoneticiye sunar.

Miidiiriin Yetkileri

MADDE 11 — Miidiiriin yetkileri asagida belirtildigi gibidir.

1) Veteriner Isleri Miidiirii, bu yonetmelikte sayilan gorevleri ve 5393 sayili Belediye
Kanunu'na dayanarak, Belediye Baskaninca kendisine verilen tiim gorevleri kanunlar
cercevesinde yapmaya yetkilidir.

Miidiiriin Sorumluluklari

MADDE 12 — Miidiiriin sorumluluklar1 agagida belirtildigi gibidir:

1) Veteriner Isleri Miidiirii, Belediye Baskaninca verilen ve bu ydnetmelikte tarif edilen
gorevler ile ilgili yasalarda belirtilen gorevleri gereken 6zen ve gabuklukla yapmak ve
yiiriitmekle sorumludur.

Veteriner Hekimin Gorevi
MADDE 13- Veteriner Hekimin gorevleri asagida belirtildigi gibidir:

1) Sahipli hayvanlarin, Sahipli Hayvan Kayit Defterine kaydini yapar ve defter kayit numarasi
verir.

2) Sokak hayvanlarinin gerekli muayene ve tedavilerini yapar, kayit islemlerini gergeklestirir.

3) Koruyucu asilama ve antiparaziter tedavi yapar.

4) Uremenin kontrol altina alinmasi amaciyla, sahipsiz hayvanlar1 kisirlastirir, rehabilite edip
isaretleyerek bakimevinde yasamlarini siirdiirmesini saglar.

5) Isirma yapan hayvanlari muayene eder, miisahede yazismalarini takip eder. Il Tarim ve
Orman Miidiirliigii ve Il Saglik Miidiirliigii ile koordineli calisarak siirekli temasi1 saglayarak
karantina tedbirlerinin uygulanmasinda yardime1 olur. Gerektiginde laboratuvara marazi
madde yollar.

6) Acil durumlarda (kaza, yarali, hasta ihbar1), hastaya ilk miidahaleyi yapar, gerekli gordiigii
takdirde liniversite hayvan hastanesine sevk eder.

7) Hayvan Bakimevini isletir, yarali ve hasta hayvanlarin giinliik tedavisini yapar, temizlik,
dezenfeksiyon ve beslenmelerini denetler, gida ve ilag stokunu takip eder, hayvan
sahiplendirme prosediiriinii kontrol eder. Hayvan bakimevi ile ilgili her tiirli aksaklik ve
tavsiyeyi rapor eder, list yonetime bildirir.
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8) Bulasici ve zoonoz hastaliklarla miicadele eder.

9) Karantina bolgelerinde temizlik ve dezenfeksiyonu denetler, hayvan hareketlerinin

kontroliinii saglar. Diger karantina gereklerini yerine getirir.

10) Belediyenin diger miidiirliikleriyle birlikte yiirtitiilen projelerde ve Miidiirliigiimiizce

yiiriitiilen projelerde yer alir.

11) Mevzuatin takibini yapar.

12) Ameliyatlardan sonra ekipmanin temizlik ve dezenfeksiyonunu saglar.

13) Salgin hastalik durumunda karantina tedbirlerini uygular.
14) Miidiiriin verdigi diger gorevleri yapar

Veteriner Hekimin Yetkileri

MADDE 14 — Veteriner Hekimin yetkileri asagida belirtildigi gibidir.

1) Veteriner Hekim, bu yonetmelikte sayilan gorevleri ve 5393 sayili Belediye Kanunu’'na

dayanarak, Veteriner Isleri Miidiirliigiince kendisine verilen tiim gorevleri kanunlar
cercevesinde yapmaya yetkilidir.

Veteriner Hekimin Sorumluluklar:

MADDE 15 - Veteriner Hekimin sorumluluklar asagida belirtildigi gibidir:

1) Veteriner Hekim, Veteriner Isleri Miidiirliigiince verilen ve bu yonetmelikte tarif edilen
gorevler ile ilgili yasalarda belirtilen gorevleri gereken 6zen ve c¢abuklukla yapmak ve
yiiriitmekle sorumludur.

Mesul Miidiir Gorevleri

MADDE 16- Mesul Miidiir gorev ve sorumluluklar1 sunlardir;

1-
2-

10-
11-
12-

Tlim biyosidal iirlin ilaglama islemlerini yiiriitiir.
Havalarin 1sinmaya baglamasiyla sahada karasinek ve sivrisinek lireme odaklarini tespit

eder.

Belirlenen larva odaklarinin ilaglamasini yaptirir ve takip eder.

Kullanilmakta olan biyosidal {iriinlerin 6zelliklerine gére dozajlamasini yapar.

Larva ilaglamasi, uckun ilaglamasi ve Rezidiiel ilaglama programlarini hazirlar ve ilaglama
personelinin yapmis oldugu calismalarin takip ve denetimini yapar.

llaglama personelinin yillik nérolojik muayenelerini ve Asetilcolinesteraz enzimi
Ol¢timlerini yaptirir ve sonuglarini takip eder.

Salgin hastalik (Coronaviriis v.b.) durumlarinda dezenfeksiyon programlari yapar.
Kullanilmakta olan ilaglama makinelerinin sezon Oncesi ve sonrasi bakim, onarimini
yaptirip sezona hazir tutar.

Biyosidal iiriinlerin depo sayim ve kontroliinii yapar.

[laglama personeline kurum ici egitimler verir.

[lag ambalaj ve atiklarini usuliine uygun imha edilmesini saglar.

Biyosidal uygulamalarini uygulama yapilmadan 6nce elektronik ortamda Saglik Bakanligi
BUTSE sistemine bildirir.
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13- Tiim ilaglama islemlerini raporlar.
14- Ustlerinden aldig1 emirleri yerine getirir.

Mesul Miidiir Yetkileri
MADDE 17 — Mesul Miidiir yetkileri agagida belirtildigi gibidir.

1) Mesul Miidiir, bu yonetmelikte sayilan gorevleri ve 5393 sayili Belediye Kanunu’na
dayanarak, Veteriner Isleri Miidiirliigiince kendisine verilen tiim gorevleri kanunlar
cercevesinde yapmaya yetkilidir.

Mesul Miidiir Sorumluluklar:

MADDE 18 — Mesul Miidiir sorumluluklari asagida belirtildigi gibidir:

1) Mesul Miidiir, Veteriner Isleri Miidiirliigiince verilen ve bu yonetmelikte tarif edilen
gorevler ile ilgili yasalarda belirtilen gorevleri gereken 6zen ve cabuklukla yapmak ve
yiirlitmekle sorumludur.

Veteriner Saghk Teknikerinin Gorevi
MADDE 19- Veteriner saglik teknikeri gorevi asagida belirtildigi gibidir:

1) Veteriner Hekimin yonlendirecegi sekilde bulasici hastaliklara karsi koruyucu
asilama yapar.

2) Hasta ve yarali sahipsiz hayvanlara, Veteriner Hekimin tibbi miidahalesinden sonra asi,
igne ve pansuman yapar, gerektiginde operasyonlari asiste eder.

3) Sahipli ve sahipsiz hayvanlar1 kayit eder, takibini yapar.

4) Giigten diigmiis, sakat, yarali hayvanlarin hayvan bakimevinde bakimini saglar, belirlenen
tedaviyi uygular, beslenmelerini ve temizligini denetler.

5) Yapilan islerin kayitlarini tutar.

6) Hayvan bakimevinin siirdiirdiigii faaliyetleri aylik ve yillik olarak raporlar.
7) Midiiriin verdigi diger gorevleri yapar

Veteriner Saghk Teknikerinin Yetkileri

MADDE 20 — Veteriner Saglik Teknikerinin yetkileri asagida belirtildigi gibidir.

1) Veteriner Saglik Teknikeri, bu yonetmelikte sayilan goérevleri ve 5393 sayili Belediye
Kanunu’na dayanarak, Veteriner Isleri Miidiirliigii ve Veteriner Hekim tarafindan kendisine
verilen tiim goérevleri kanunlar ¢ercevesinde yapmaya yetkilidir.

Veteriner Saghk Teknikerinin Sorumluluklar:

MADDE 21 — Veteriner Saglik Teknikerinin sorumluluklari agagida belirtildigi gibidir:

1) Veteriner Saglik Teknikeri, Veteriner Isleri Miidiirliigiince verilen ve bu yonetmelikte tarif
edilen gorevler ile ilgili yasalarda belirtilen gorevleri gereken 6zen ve ¢abuklukla yapmak
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ve ylriitmekle sorumludur.

Memur ve Biiro Personelinin Gorevi

MADDE 22- Memur ve biiro personelinin gorev yetki ve sorumluluklari sunlardir;

1) Miidiirliiglin resmi yazigmalarini yapar. Evraklarin zamaninda cevaplandirilmasinin
takibini ve kontroliinii yapar. Yazigsmalarla ilgili biirokratik iglemleri yliriitiir.

2) Biitiin kanuni defter ve kiymetli evraklarin muhafazasini saglar.

3) Gelen-Giden evrak kayitlarini yapar.

4) Giden evraklar1 zimmet defterine kaydeder ve ilgili yere teslim eder.

5) Evrak ve dosyalar1 usuliine uygun olarak arsivler.

6) Miidirligiin hesap, ayniyat, demirbas malzeme ve avans hizmetleri ile ilgili
evraklarin tanzim ve takibini yapar.

7) Satin alma islemlerini Miidiirle birlikte “gergeklestirme gérevlisi” olarak yiiriitiir.

8) Gayri Sihhi Miiessese, Umuma Acik Istirahat ve Eglence Yerleri ve Hafta Sonu Tatil
ruhsatlarina komisyon iiyesi olarak katilir ve igyerlerinin denetimini saglar.

9) Miidiiriin verdigi diger gorevleri yapar.

Memur ve Biiro Personelinin Yetkileri

MADDE 23 — Memur ve Biiro Personelinin yetkileri asagida belirtildigi gibidir.

1) Memur ve Biiro Personelleri, bu yonetmelikte sayilan gorevleri ve 5393 sayili Belediye
Kanunu’na dayanarak, Veteriner Isleri Miidiirliigiince kendisine verilen tiim gorevleri
kanunlar ¢ergevesinde yapmaya yetkilidir.

Memur ve Biiro Personelinin Sorumluluklar:

MADDE 24 — Memur ve Biiro Personelinin sorumluluklar asagida belirtildigi gibidir:

1) Memur ve Biiro Personelleri, Veteriner Isleri Miidiirliigiince verilen ve bu yonetmelikte tarif
edilen gorevler ile ilgili yasalarda belirtilen gorevleri gereken 6zen ve cabuklukla yapmak
ve ylriitmekle sorumludur.

Genel Saha Sorumlusunun Gorevi

MADDE 25- Genel Saha Sorumlusunun gorev yetki ve sorumluluklari sunlardir;

1) Sahipsiz hayvan toplama araglarinin, ilaglama araglarinin ve ekiplerin giinliik
glizergahlarini belirler ve ¢alismalarini takip eder.

2) Cagr1 merkezi, CIMER vb. iizerinden gelen sokak hayvanlarina ve ilagclamaya yonelik
sikayetleri ekiplere bildirir ve sorunun giderilip giderilmedigini denetler.

3) Sikayet kayitlarini eksiksiz tutarak ¢oziim iiretmek ve sikayet konusu olayin ortadan
kaldirilmasini saglamakla yiikiimliidiir.
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4) Sivrisinek, karasinek ve haserelerle miicadele ekiplerinin ¢alisma programlarini hazirlar ve
sahada uygulama kalitesini denetler.

5) Personellere ait puantaj, izin, rapor, mesai vb. gibi dosyalar1 hazirlar, islenmesi i¢in ilgili
miudiirliige zamaninda ulastirir.

6) Glinliik, haftalik ve aylik is programlarinin sahada uygulanmasini saglar

7) Ekiplerin performansini, ¢alisma ortaminin giivenligini ve is disiplinini saglar.

8) Diger birimlerle ortak yapilan isleri koordine eder.

9) Yapilan tiim caligmalar1 Miidiirliige rapor eder, aksayan ya da eksik yapilan islerle ilgili
Miidiirliige bilgi verir.

10) Sahada kullanilan arag, gere¢ ve malzemenin etkin kullanimini ve bakimlarini takip eder.

11) Midiiriin verdigi diger gorevleri eksiksiz ve zamaninda yapmakla ytlikiimliidiir.

Genel Saha Sorumlusunun Yetkileri

MADDE 26 — Genel Saha Sorumlusu yetkileri asagida belirtildigi gibidir.

1) Genel Saha Sorumlusu, bu y6netmelikte sayilan gorevleri ve 5393 sayili Belediye
Kanunu’na dayanarak, Veteriner Isleri Miidiirliiglince kendisine verilen tim gorevleri
kanunlar ¢ergevesinde yapmaya yetkilidir.

Genel Saha Sorumlusunun Sorumluluklar:

MADDE 27 — Genel Saha Sorumlusunun sorumluluklari asagida belirtildigi gibidir:

1) Genel Saha Sorumlusu, Veteriner Isleri Miidiirliigiince verilen ve bu ydnetmelikte tarif
edilen gorevler ile ilgili yasalarda belirtilen gorevleri gereken 6zen ve cabuklukla yapmak
ve ylriitmekle sorumludur.

Isci, Bakimevi Iscisi ve Soforiin Gorev ve Sorumluluklar
MADDE 28- is¢i, bakimevi iscisi ve soforiin gorevleri asagidaki gibidir:

1) Koruyucu tedbirleri alarak miidiirliikk birimlerinde kendisine verilen gorevi yapar.

2) Yoneticilerin talimatlar1 ve ilgili mevzuat ¢ercevesinde, miidiirliigii ilgilendiren her konuda
gorev alir.

3) Sokak hayvanlarini usuliine uygun olarak toplar, hayvan bakimevine sevkini yapar.

4) Hayvan bakimevine getirilen sokak hayvanlarinin bakimi ve beslenmesini yapar.

5) Hayvan bakimevinin temizligini ve dezenfeksiyonunu yapar.

6) Miisahede islemlerinin yiiriitiilmesinde Veteriner Hekime yardimci olur.

7) Sahipsiz hayvanlarin rehabilitasyonu, tedavisi, ameliyati gibi her tiirlii islem sirasinda
Veteriner Hekime ve Teknikere eslik eder.

8) Hayvanlarla ilgili sikayetlerin degerlendirilmesi igslemlerini Veteriner Hekimin direktifleri
dogrultusunda mevzuata uygun olarak ytiriitiir.

9) Bulasici hayvan hastaliklariyla miicadele islemlerini Veteriner Hekimin talimatlar
dogrultusunda birlikte yiiriitiir.

10) Bahar aylarinda larva miicadele alanlarinin belirlenmesinde yardimci olur.

11) Larva ilaglama alanlarinin kontroliinii yapip, tistlerine bilgi verir.
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12) Larva ilaglama alanlarinin periyodik araliklarla ilaglamasini yapar.
13) Program dahilinde sabah erken saatlerde karasinek ve aksam giin batimiyla sivrisinek

ilaglamalarini yapar.

14) Midiirliigiin belirlemis oldugu karasinek ve sivrisinek iireme odaklarinin arag dstii

makineler ve sirt plilverizatorleri ile rezidiiel ilaglamasini yapar.

15) Araglarin ve ilaglama makinelerinin temizlik ve dezenfeksiyonunu yapar, araglarin siirekli

temiz ve hazir olmasini saglar.

Isci, Bakimevi Iscisi ve Soforiin Yetkileri

MADDE 29 — isci, Bakimevi Iscisi ve Soforiin yetkileri asagida belirtildigi gibidir.

)

Isci, Bakimevi Iscisi ve Soforiin, bu ydnetmelikte sayilan gorevleri ve 5393 sayili Belediye
Kanunu’na dayanarak, Veteriner Isleri Miidiirliigiince kendisine verilen tiim gorevleri
kanunlar ¢ergevesinde yapmaya yetkilidir.

Isci, Bakimevi Iscisi ve Soforiin Sorumluluklar

MADDE 30 — Memur ve Biiro Personelinin sorumluluklar1 asagida belirtildigi gibidir:

2) lsci, Bakimevi Iscisi ve Sof6riin, Veteriner Isleri Miidiirliigiince verilen ve bu yonetmelikte

tarif edilen gorevler ile ilgili yasalarda belirtilen gorevleri gereken 6zen ve c¢abuklukla
yapmak ve yiirtitmekle sorumludur.

DORDUNCU BOLUM

Isbirligi ve Koordinasyon, Uygulama Usul ve Esaslar1 Isbirligi ve

Koordinasyon

MADDE 31 - (a) Miidiirliik i¢i isbirligi ve koordinasyon asagidaki gibi saglanir:

)

2)

3)

4)

(b)

1)
©
)

Midiirliik dahilinde c¢alisanlar arasindaki igbirligi ve koordinasyon, Miidiir tarafindan
saglanir.

Midiirliige gelen tiim evraklar Miidiire havale edildikten sonra Miidiir tarafindan ilgililerine
geregi yerine getirilmek iizere sevk edilir.

Bu Yonetmelikte adi gecen gorevlilerin 6liim hari¢ herhangi bir nedenle goérevlerinden
ayrilmalar1 durumunda gorevleri geregi yanlarinda bulunan her tiirlii dosya, yaz1 ve belgeler
ile zimmeti altinda bulunan esyalar1 bir ¢izelgeye bagli olarak yeni gorevliye devir teslimini
yapmalari zorunludur. Devir-teslim yapilmadan gorevden ayrilma islemleri yapilmaz.
Calisanin 6liimii halinde, kendisine verilen yazi, belge ve diger esyalar birim amirinin
hazirlayacagi bir tutanakla yeni gorevliye teslim edilir.

Miidiirliikler arasinda isbirligi ve koordinasyon asagidaki gibi saglanir:

Miidiirliikler aras1 yazigmalar Miidiirlin imzasi ile yuriitiiliir.
Diger kurum ve kuruluslarla koordinasyon asagidaki gibi saglanir:

Midiirliigiin, Belediye dist 6zel ve tiizel kisiler, Valilik, Kamu Kurum ve Kurulusglar1 ve
diger sahislarla ilgili gerekli goriilen yazigsmalar; Midiir ve Baskan Yardimcisinin parafi
Belediye Bagkaninin veya yetki verdigi Baskan Yardimcisinin imzasi ile yiirtitiliir.

Afyonkarahisar Belediyesi Veteriner Isleri Miidiirliigii Calisma Yonetmeligi
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2)

3)

4)

5)

Miidiirlige havale edilen her tiirlii evrak ve dilek¢e, miidiir tarafindan ilgili personele havale
edilir.

Havale edilmis evraki veya dilekgeyi alan personel, bu evrak veya dilek¢eye mevzuata uygun
olarak islem yapar. Eger evrakta bir eksiklik veya yanlislik varsa Miidiiriin bilgisi dahilinde
ilgililere bu yanhs diizelttirilir veya eksiklik tamamlattirilir. Tamamlanamayacak veya
diizeltilemeyecek bir yanlislik veya eksiklik s6z konusu oldugunda islem yapilmaz.

Tiim islemleri ve imzalar1 tamamlanan evrak ilgili yerlere EBYS iizerinden, fiziki olarak
gonderilmesi durumunda posta veya elden gonderilmek iizere zimmet defterine kaydi
yapilarak ilgilisine/ilgili miidiirliiklere teslim edilir.

Tiim islemleri yapilarak ilgilisine gonderilen evraklarin miidiirliikkte kalan sureti konusuna
gore dosyasina konur. Arsiv mevzuatina uygun olarak belirli siire birim arsivinde
saklandiktan sonra kurum arsivine devredilir.

Yazigsmalarda, Belediye Bagkani veya miidiirliigiin bagli bulundugu Baskan Yardimcisinin
denetim ve gdzetiminde, Afyonkarahisar Belediye Baskanlig1 Imza Yetkileri Yonergesi ve
Resmi Yazigsma Kurallar ile ilgili yonetmelik hiikiimlerine gore hareket edilir.

Miidiirliigiin Uygulama Usul ve Esaslarn

MADDE 32 — Veteriner Isleri Miidiirliigii bu yonetmelikteki ilkeler gercevesinde olmak
kaydiyla, miidiirliigiin gorev alanina giren is ve islemleri asagida belirtilen mevzuat hiikiimlerine
uygun olarak yerine getirir:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)
20)
21)
2)
23)

5393 sayili Belediye Kanunu,

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,

4734 sayili Kamu Thale Kanunu,

4735 sayili Kamu Thale S6zlesmeleri Kanunu,

657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu,

4857 sayili Is Kanunu,

6331 sayili Is Saghig1 ve Giivenligi Kanunu,

5070 sayili Elektronik Imza Kanunu,

6245 sayil1 Harcirah Kanunu,

3071 sayil1 Dilek¢e Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun,

4982 sayil1 Bilgi Edinme Hakki Kanunu,

2886 say1li Devlet Thale Kanunu,

5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu,

193 sayili Gelir Vergisi Kanunu,

488 sayili Damga Vergisi Kanunu,

I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar hakkinda Y énetmelik,
Mahalli Idareler Biitge ve Muhasebe Yonetmeligi,

Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkinda Y 6netmelik,
Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Y énetmelik,
Mahalli Idareler Harcama Belgeleri Yénetmeligi,

Tasinir Mal Yonetmeligi,

Ilgili bakanliklarin teblig ve genelgeleri ve ilgili diger mevzuatlar

5199 Sayili Hayvanlar1 Koruma Kanunu ve Hayvanlarin Korunmasina Dair Uygulama
Y 6netmeligi
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24) 04.07.2019 tarih ve 30821 sayili “Biyosidal Uriinlerin Kullanom Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik”

25) 01.07.2024 tarih ve 25509 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren 5199
sayil1 “Hayvanlar1 Koruma Kanunu”

26) 13.12.2024 tarih ve 32751 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren
“Hayvanlarin Korunmas1 Hakkinda Uygulama Y 6netmeligi”

27) 6343 sayili Veteriner Hekimligi Mesleginin Icrasina Dair Kanun

28) 18.08.2002 tarih ve 24850 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren “Kurban
Hizmetlerinin Diyanet Isleri Baskanliginca Yiiriitiilmesine Dair Yonetmelik”

29) 26.02.2018 tarih ve 30344 sayil1 “Kedi, Kopek ve Gelinciklerin Kimliklendirilmesi ve
Kayit Altina Alinmasina Dair Yo6netmelik*

30) 11.6.2010 tarihli ve 5996 sayil1 Veteriner Hizmetleri, Bitki Sagligi, Gida ve Yem Kanunu

31 1593 Sayili Umumi Hifzissthha Kanunu Hayvan Saglig1 ve Zabitas1 Yonetmeligi

32) 2872 sayili Cevre Kanunu

BESINCI BOLUM
Son Hiikiimler
Yonetmelikte Yer Almayan Hususlar

MADDE 33 — Bu yo6netmelikte yer almayan hususlarda yiiriirliikteki ilgili mevzuat hiikiimleri
uygulanir.

Belediye Bagskani1 gerekli gordiigli durumlarda ¢ikaracagi yonerge ile gorev ve sorumluluklar
ekleyebilir.

Yiiriirliik

MADDE 34 — Bu yonetmelik, Afyonkarahisar Belediye Meclisi tarafindan kabulii ile yiiriirliige
girer.

Yiiriirliikkten Kaldirilan Mevzuat

MADDE 35— 01.03.2021 tarih ve 77 sayil1 Afyonkarahisar Belediye Meclisi karar1

Yiiriitme

MADDE 36 — Bu yonetmelik hiikiimlerini Afyonkarahisar Belediye Bagkani yiirtitiir.

Afyonkarahisar Belediye Meclisinin 04.05.2026 tarih ve 219 sayili karar ile yiiriirliige girmistir.
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